CONSILIUL JUDETEAN DOLJ
DIRECTIA JUDETEANA DE SERVICII PUBLICE
SI UTILITATI DOLJ
STR. NICOLAE TITULESCU, NR. 22, CORP B, Etajul 2

email: djspudolj@gmail.com; T: +40351/432.440; Fax +40351/432 441

Nr.3411/03.06.2022
Publicare 08.06.2022

ANUNT

Potrivit prevederilor art.1 alin.] din Regulamentul-cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin Hotararea de Guvern nr. 286/2011, cu modificarile
si completarile ulterioare, si prevederile Dispozitiei nr. 613/2015 privind aprobarea Regulamentului de
organizare si desfasurare a concursurilor de ocupare a posturilor vacante sau temporar vacante
corespunzitoare functiilor contractuale din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Dolj, precum si
din cadrul institutiilor din subordinea Consiliului Judetean Dolj si prevederile art. 554 alin.(1) din OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

Directia Judeteana de Servicii Publice si Utilitati Dolj organizeaza la sediul Directiei Judetene de
Servicii Publice si Utilitati Dolj, din Craiova, str. Nicolae Titulescu, nr.22, corp B, etaj 2, concurs pentru
ocuparea postului vacant de executie in regim contractual, pe perioada nedeterminata de:

Paznic — 1 post

Concursul pentru ocuparea posturilor temporar vacante va consta in 3 etape succesive, dupd cum urmeaz3:
- selectia dosarelor de inscriere;

- proba scrisda — 11.07.2022, ora 9,00
- data si ora sustinerii probei de interviu se afigeaza odata cu rezultatele probei scrise.

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune pana la data de 24.06.2022 ora 16.00 la registratura
Directiei Judetene de Servicii Publice si Utilitati Dolj, str. Nicolae Titulescu, nr. 22, corp B, etaj 2 .

Calendarul termenelor in care se afiseaza rezultatele pentru fiecare probd sustinutd si depunerea

eventualelor contestatii:

- afisarea rezultatelor selectiei dosarelor - in termen de maximum o zi lucritoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor de concurs;

- afigare rezultate proba scrisa si totodatd se afiseaza si data si ora sustinerii interviului - in termen de
maximum o zi lucratoare de la data finalizéarii probei scrise;

- depunerea contestatiilor la proba scrisd — in termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii
rezultatului probei scrise;

- afigare rezultate contestatie probd scrisda — maximum o zi lucritoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor;

- afisare rezultate proba interviu — in termen de maximum o zi lucratoare de la data finalizarii interviului;

- depunerea contestatiilor probd interviu — in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisarii
rezultatului probei de interviu

- afisare rezultate contestatie proba interviu — maximum o zi lucritoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor;



- afisare rezultate finale — in termen de maximum o zi lucritoare de la expirarea termenului privind
solutionarea contestatiilor depuse la proba de interviu.

Potrivit art. 3 din acelasi Regulament-cadru, in vederea participarii la concurs candidatul trebuie sa
indeplineascd urmétoarele conditii:
Conditii generale:

- are cetdtenia roménd, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinind
Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

- cunoaste limba roméfna, scris si vorbit;

- are varsta minimé reglementatd de prevederile legale;

- are capacitate deplind de exercitiu;

- are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

- indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

- nu a fost condamnati definitiv pentru sévarsirea unei infractiuni contra umanitétii, contra statului ori

contra autorititii, de serviciu sau in legéturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitie1, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni s@vérsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
- persoana nu execute o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisé exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
sivérgirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mésura de siguranta a interzicerii ocupdrii unei funcii
sau a exercitarii unei profesii.

Conditii specifice :
- studii medii /generale (VIII-X clase);
- atestat profesional pentru pazi.

Dosarul de concurs trebuie sd contind, in mod obligatoriu, urmatoarele documente:

1) cerere de inscriere la concurs adresatd conducétorului autoritdfii sau institutiei publice
organizatoare;

2) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii; certificatul
de casatorie, dupi caz;

3) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor gi ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializdri, copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice;

4) copie permis de conducere categoria B, C, E, pentru postul de sofer

5) copia carnetului de muncé, conforma cu originalul, si / sau, dupéa caz, o adeverinti care si ateste
vechimea fn munc3, in meserie si/sau in specialitatea studiilor Tncepénd cu data de 01.01.2011;

6) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care sa-I
facd incompatibil cu functia pentru care candideazi;

In cazul in care candidatul a depus o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale si
este declarat admis la proba “selectia dosarelor™, acesta este obligat sa prezinte cazierul judiciar pana cel
tarziu la data desfasurarii probei scrise.

7) adeverintd medicala care si ateste starea de sénitate corespunzitoare eliberatéd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de cétre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitétile sanitare
abilitate;

8) curriculum vitae;

9) acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal.

Actele prevazute [a pct.2 - 5 vor fi prezentate si in original la sediul Directiei Judetene de Servicii
Publice si Utilitati Dolj, in vederea verific#irii conformitétii copiilor cu acestea.



Anexam la prezenta, bibliografia stabilitd in conformitate cu prevederile art.7 alin.(3) lit.e) din
Regulamentul-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant a personalului
contractual din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Dolj, precum si din cadrul institutiilor din
subordinea Consiliului Judetean Dolj, care a fost intocmité avand in vedere domeniul de activitate specific,
conform structurii organizatorice a Directiei Judetene de Servicii Publice si Utilitati Dolj.

Informatii suplimentare cu privire la bibliografie se pot obfine de la sediul Directiei Judetene de

Servicii Publice si Utilitati Dolj, Craiova, str. Nicolae Titulescu, nr.22, corp B ,etaj 2, dl. Dincd Aurel,
telefon : 0351 432.440.




